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Beszámoló a 2009. évi munkáról 
 
Bevezető 
 
Az évet a következő alapgondolatok mentén szerveztük: 
 Olvasóközpontú olvasásfejlesztés program folytatása 
 Megemlékezés az évfordulókról: Kazinczy-év, Érd 30 éve város 
 TÁMOP 
Természetesen a hagyományos programok sem maradtak el: tavaszi 
rendezvénysorozat, Ünnepi könyvhét, Érdi Napok, Könyvtárak összefogása a 
társadalomért, gyermekkönyvhét. 
Az olvasásfejlesztés (népszerűsítés) kidolgozott program szerint történt, felelőse 2 
fiatal kolléga (Kovács-Sebestyén Erzsébet, Szabó Andrea) volt. 
Elemei: TOP 10, olvasóink ajánlják=könyvismertetések, olvasónk ajánlja 
(kölcsönözze ki a más által ajánlott könyvet, tegye a saját ajánlatát a helyére), 
zsákbamacska=zsákbakönyv, színes könyvtár, legidősebb olvasó felköszöntése stb. 
Kazinczy Ferenc születésének 200 évfordulója alkalmából a magyar nyelv ügyét 
kiemelten kezeltük, Bencsik Ildikó volt a programgazda. Bibliográfiát, könyvajánlót 
állított össze Kazinczyról, nyelvi előadás, könyvbemutató volt, a Tudod-e? játékunk 
e témában tett föl kérdéseket. 
Érd 1979 óta város, tehát 2009-ben volt 30 éves. Az ennek jegyében összeállított 
programsorozatunk témafelelőse Paulovits Istvánné volt. Helyismereti 
előadássorozatot tartottunk, internetes helyismereti vetélkedőt rendeztünk, 
kiállítással egybekötött ünnepélyes eredményhirdetéssel zártuk a programot. Az 
1979-ben született beiratkozóknak nem kellett beiratkozási díjat fizetniük. 
Megtisztelt bennünket a Honismereti Szövetség Érdy János Honismereti Egyesülete 
azzal, hogy nálunk valósult meg, a mi szervezésünkben az egyesület 2. 
vándorgyűlése. Ez egyben a kapcsolatok bővítését is lehetővé tette. 
Az Új Magyar Fejlesztési Terv Társadalmi Megújulás Operatív Program 
Tudásdepó-Expressz  programon indultunk konzorciumi tagként (részletesen lásd 
külön), a nyertes pályázat megvalósítását szeptember végétől kezdhettük 
megvalósítani. 
Kulturális kapcsolatainkat (hazai szakmai, nemzetközi) továbbfejlesztettük, 
illetve új kapcsolatok kiépítését elkezdtük. A Magyar Könyvtárosok Egyesületével 
változatlanul mély a kapcsolat, de az Informatikai és Könyvtári Szövetséggel is 
együtt dolgozunk.  
Folytattuk a felvidéki könyvtárakkal való kapcsolattartást: a rajzpályázat anyagát 
vándorkiállítás keretében bemutatták néhány szlovákiai könyvtárban, ennek eleme 
volt Léva könyvtárának bemutatkozása, részvétel egy somorjai és egy ipolysági 
konferencián. A Lengyel-Magyar Kulturális Egyesület révén a lengyel 
kapcsolataink is folytatódtak, bővültek: kulturális rendezvények, tanulmányutak 
Lengyelországba, Felvidékre, kiállítások, irodalmi estek. Kiemelt esemény volt a 
Lengyel szeptemberhez való csatlakozás: a lengyel menekültek befogadására való 
megemlékezés szeptemberben. 
A városi kulturális, oktatási intézményekkel jó a kapcsolatunk, továbbá a KÉKÉK 
révén a kistérség civil szervezeteivel, illetve intézményeivel is. 
. 
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1.  Erőforrások 
 

1. 1. Tárgyi-technikai feltételek 
 
Épületeink, ingatlanjaink állapota kritikus. Bízunk abban, hogy a következő 
években új könyvtár építésére kerülhet sor: nemcsak az épületek állaga miatt, de az 
egyre nagyobb gondot okozó helyszűke miatt is. A könyvek elhelyezésére 
állványokat már nem tudunk beállítani, egy részüket dobozokban, ládákban 
tároljuk. A külön mindig leírt, kért felújítási munkák ismételt felsorolásakor szinte 
már sürgősségi sorrendet sem tudunk felállítani, hiszen egyik munkából következik 
a másik, és mindegyik halaszthatatlannak tűnt: 
 a gyermekkönyvtárban: elektronikus hálózat, WC-csatorna, tető, tetőcsatorna 

javítása, nyílászáró csere, festés-mázolás,  
 a felnőtt könyvtárban: festés-mázolás, konyha felújítása, elektromos rendszer 

kiépítése a gépekhez,  
 az udvari terasz javítása, 
 akadálymentesítés, 
 a Jószomszédság Könyvtára mindkét épületének teljes felújítása. 

Mindebből semmi nem valósult meg, pedig a helyzet egyre rosszabb! 
A Jószomszédság könyvtárában tönkrement a kémény, illetve gond volt a 
fűtőkészülékkel. Ezt megjavíttattuk, illetve a központban a fűtésrendszer is 
átvizsgálásra került. 
A számítógépek egy részét (8db) felújítottuk, vásároltunk 1 db laptopot, 1 fekete-
fehér, 1 színes nyomtót,  1 szkennert, 2 pendrive-ot, egereket, fejhallgatót, 
különböző licenceket. Saját erőből sikerült fölgyorsítani a fiókkönyvtárakban az 
interneten elérhető Szikla-programot.  
Vettünk egy fényképezőgépet, 4 db forgószéket, 2 db kis hűtőszekrényet (Zenei, 
Jószomszédság könyvtára). 
A riasztóberendezés átvizsgálásra, egyben a karbantartó és ügyelő is ugyanaz a cég 
lett. 
 
 

1. 2. Humán erőforrások 
 
A munkatársi gárdában nem voltak változások az év folyamán. 
A helyettesítéseket általában úgy oldjuk meg, hogy az azonos részlegben dolgozók 
végezhessék el egymás munkáját, és csak végszükségben pótoljuk más részlegben 
dolgozó munkatárssal a hiányzót.  
A 7 éves továbbképzési tervben Márai Vera végzett volna el egy tanfolyamot, de ez 
a tanfolyam nem került megtartásra. 
Két munkatárs szakértői engedéllyel rendelkezik, a szakfelügyeleti munkákra 
biztosítjuk a szabadidőt.  
A munkaköri leírások követik a mindenkori változásokat, még ha nem is rögtön 
kerül írásos rögzítésre. 
Szociális juttatásként biztosítottuk a meleg étkezési utalványt (12 ezer Ft/fő/hó), a 
távolsági bérletárak 80%-át fizetjük. Formaruha beszerzésére 24 ezer Ft-ot 
fordíthattunk személyenként, amit a szabályzatnak megfelelően kellett elköltenünk. 
Munkaruha-térítés szintén a szabályzatnak megfelelően történt. 
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Az ebédidő változatlanul 20 perc, ezt az időt nem kellett ledolgozni. A szombati 
munkáért dupla csúsztatási idő járt. 
A soros fizetésemeléseken kívül nem volt fizetésemelés. Ha valakinek volt 
munkáltatói döntésen alapuló bére, abból kellett a soros emelést is emelést 
finanszírozni. Év végén mindenki kapott 3x6900 Ft értékű utalványt, illetve 2 heti 
bérnek megfelelő összegű jutalmat. Jubileumi jutalmat senki nem kapott. 
A betegállományban töltött napok száma ismét csökkent egy kicsit: 9 főnek 
fizettünk betegszabadságot, illetve táppénzt 150 napra. A 9 főből hárman voltak 15 
napon túli betegállományban (97 napot a betegszabadsággal együtt).  
Bazsóné Megyes Klára TÉKA-díjat kapott, hiszen 25 éve dolgozik Pest megye 
könyvtárügyében. 
Biztosítjuk a kollégák – természetesen az egyesületi tagok – számára a részvételt az 
egyesületi programokon. Azt gondoljuk, ha valaki fontosnak tartja, hogy részt 
vegyen ebben a munkában és erre áldozni is hajlandó (egyéni tagdíjak befizetése), a 
könyvtár ennyivel támogathatja: szabadidő biztosítása, útiköltség, esetlegesen 
részvételi díj kifizetése.  
Három hallgatót fogadtunk gyakorlatra: 2 felsőoktatási hallgató, egy asszisztens-
tanfolyami hallgató volt nálunk. Két hónapig dolgozott nálunk egy, a Polgármesteri 
Hivatal által delegált közmunkás. 
Az MKE Pest Megyei Szervezetének elnöke Bazsóné, a vezetőség tagja 
Sebestyénné, a Zenei Szekció vezetőségi tagja Nida Judit. 
 
 
 
Munkatársak 2009. december 31-én: 
 
 Bazsóné Megyes Klára    igazgató 
 Sebestyénné Majchrowska Ewa   igazgatóhelyettes 
 Csibrik Jánosné     gazdasági vezető 
 Cseppentő Eszter     ügyintéző 
 Márai Veronika     feldolgozó 
 Kondriné Varga Kornélia   feldolgozó 
 Kovács-Sebestyén Erzsébet   felnőtt könyvtár/ könyvtári 
asszisztens 
 Paulovits Istvánné    felnőtt könyvtár/tájékoztató 
könyvtáros 
 Szabó Andrea    felnőtt könyvtár/segédkönyvtáros 
 Bencsik Ildikó     felnőtt könyvtár/tájékoztató 
könyvtáros 
 Őrsi Andrásné    felnőtt könyvtár/könyvtárkezelő 
 Mogyorósi Erika   
 gyermekkönyvtár/gyermekkönyvtáros 
 Veresné Kálmán Vilma  
 gyermekkönyvtár/gyermekkönyvtáros 
 Nida Judit     zenei részleg/zenei könyvtáros 
 Bukor Zoltánné    Jószomszédság Kvt./könyvtárkezelő 
 Székely Zsoltné    Parkvárosi Fiókkönyvtár/kvt.kezelő 
 Fülöp Gyuláné    könyvkötő 
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 Varga Károly    gondnok 
 Kóka Józsefné     takarító 
 Szabó Bors      rendszergazda 
 
Módosította az önkormányzat az Alapító okiratunkat, ennek megfelelően át kellett 
dolgoznunk az SZMSZ-t is. Miután több szakértő (könyvvizsgáló és könyvtári 
szakértő) átnézte az utóbbit, többször javítottuk, módosítottuk. Elfogadására 2010-
ben kerül sor. Elkészült a gyakornoki szabályzatunk is. Az előírásoknak 
megfelelően a honlapunkra fölkerültek a közérdekű adataink. 
 
1. 3. Gazdálkodásunk 
 
Gazdálkodási formánk változatlan, az elmúlt évhez hasonlóan tervszerűen tudtunk 
gazdálkodni és nem voltak likviditási gondok sem. Természetesen változatlanul 
rendkívül nagy odafigyeléssel, minden fillérre ügyelve gazdálkodtunk. 
Költségvetésünket, mint eddig mindig, rendszeresen felügyeltük, ellenőriztük, 
követtük. 
Figyeltük a pályázatokat, különösen az NKA pályázatait, de 2009-ben nem sok 
lehetőségünk adódott. Civil szervezeteink, a hozzánk kapcsolódó egyesületek 
pályázati lehetőségeit is megpróbáltuk kihasználni. Érdekeltségnövelő 
támogatásban részesültünk (1295 ezer Ft), illetve felzárkóztató pályázaton 800 ezer 
Ft-ot kaptunk. Az utóbbihoz önrészként az önkormányzat megszavazott 1,5 millió 
Ft-ot. A Duna-part kiadására az Önkormányzat Média alapjától Ft-ot 3,5 millió 
kaptunk. 
A TÁMOP-pályázaton több mint 11 millió Ft-ot nyertünk, ennek felhasználása csak 
elkezdődött. 
A működési bevételeket összességében túlteljesítettük, ennek részletezésére itt most 
nem térünk ki. Beiratkozási díjainkat csak kis mértékben változtattuk, de így sem 
sikerült ezen a területen a bevételi tervet teljesíteni (ezt előre jeleztük a költségvetés 
elkészítésekor!).  Nagy összegű pártolói díjat kaptunk, ez elsősorban az ajándék 
könyvek kiosztásából adódik. Az SZJA 1 %-ból  215 ezer Ft-ot kaptunk. 
Ismét részt vettünk az Országos Könyvtári Napok programjaiban, 185 ezer Ft 
támogatást kaptunk a Nagyi-napokra.  
A velünk együttműködő civil szervezetek pályázatai segítettek még a programok 
megvalósításában. 
 
2. Könyvtárszakmai - tartalmi munka 
 

2. 1. Állománygondozás 
 
Állományfejlesztés: 
Könyvvásárlásunk változatlanul a bevált módon, elsősorban 2 cégnél bonyolódott 
(Líra és Bookline), de a KELLÓ-tól is vásároltunk, főként interneten keresztül. 
Kiemeljük, hogy  2009-től a Líránál 30-os kedvezményt kapunk!  
Az olvasói kéréseket,– ha szükséges és a gyűjtőköri szabályzatunkba is illeszkedik 
– a korábbiakhoz hasonlóan a könyvtárközi kölcsönzésen kívül (antikváriumokon, 
Könyvkeresőn keresztül, valamint a diósdi Líra könyvesboltban) vásárlással is 
kielégítettük. Az előjegyzéseket és a könyvtárközi kölcsönzéseket figyeljük, amit 
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lehet, beszerzünk. 2009-ben átnéztük az idegen nyelvű/nyelvi állományunkat, ezt 
frissítettük. Ugyancsak átvizsgáltuk az útikönyv állományrészt, ezt is megújítottuk. 
továbbá az Európai Uniós különgyűjteményünket is. 
A fiókkönyvtárak dokumentumállományának fejlesztésére kiemelt figyelmet 
fordítottunk, az igényeket a lehetőséghez képest követtük. 
Az ajándék könyvek meglehetősen sokrétű munkát adnak: átválogatni, 
behasonlítani kell őket, majd csak ezután következik az állománybavétel. A Civil 
Érdek és az Érdi Evangélikus Egyházközség Alapítványától kaptunk 300 ezer Ft 
értékben könyvet,  ezeket mi magunk válogathattuk ki! 
Összességében kb. 5000 könyvet vásároltunk 
Folytattuk a tervszerű állományapasztást: leválogattuk a Jószomszédság 
könyvtára és Parkváros állományát, de a raktári állományt is, ezen belül a bekötött 
folyóiratokat is átnéztük. 
A folyóirat-állomány összetétele is a költségvetésünk függvénye, de az eddigi 
címeknél többet (178) tudtunk rendelni, nyilvántartását továbbra is naprakészen 
vezettük. A megváltozott előfizetési rendszer miatt ez ma már nem könnyű (sok 
cégnél kell, esetenként rövid időre előfizetni, nehéz a követése). Kicseréltük a 
cardex-lapokat. 
Átnéztük a raktári állományt, sok bekötött folyóiratot töröltünk.  
Az audiovizuális dokumentumok beszerzése is elsősorban interneten keresztül 
történt. Ennek előnyei: kényelmes, olcsóbb és gyorsabb. 
A hangoskönyvek területén a megkezdett fejlesztést folytattuk, eddig a szükséges 
mértékben tudtuk követni a friss megjelenéseket.  
A könnyűzene területén a jazz-blues lemezeket vásároltuk kiemelten. Arányában 
több zenés filmet sikerült beszereznünk, ezt folytatnunk is kell. Változatlanul 
probléma a komolyzenei, főleg opera-filmek beszerzése, mert kevés jelenik meg. 
A foglalkozáshoz szükséges CD-ket kiválogattuk és saját használatra lemásoltuk 
őket.  
A videokazetta állományra egyre kisebb az igény, ezért selejtezést végezünk 
köztük, a törölt kazettákat az ipolysági könyvtárnak adományoztuk, amely nagy 
örömmel fogadta. (Főleg a klasszikus magyar filmeket, ezekből filmklubot 
indítottak!) 
Állománybavételünk naprakész: negyedévente és év végén megtörténtek a zárások 
A mozgókönyvtár állományának törlése elmaradt.  
Rendeztük az idegen nyelvű anyagot tartalmazó leltárkönyveket. 
Nem történt meg a nyilvántartási dokumentumok rendbetételének befejezése: 
folyamatosan történik a behasonlítás, összevetés, majd a hibák kijavítása, a hiányok 
pótlása, de még mindig várat magára kb. 10 ezer könyv adatainak összevetése. 
Újdonság, hogy fölkerül a honlapunkra az új beszerzések listája. 
Állományvédelem: 
Figyeltük a megrongálódott CD-ket, DVD-ket, kigyűjtöttük őket, javíttatni 
elküldtük egy Gödöllőn működő stúdióba.  
A könyvkötészeti műhely folyamatosan végezte a javításokat, átkötéseket, valamint 
bekötötte a tavalyi folyóiratokat. Közel 700 db könyvet javított a műhely. A 
kötészetbe küldött könyvek nyilvántartása rendben volt. 
Raktári rend: 
Az összes részlegre vonatkozóan a kölcsönzőtérben a raktári rend fenntartására az 
olvasószolgálatosok nagy gondot fordítottak. A külső és belső raktárak rendben 
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tartása is folyamatos feladat volt, bár itt mindig igazodnunk kell a „kellemesebb 
hőmérséklethez”, hiszen a külső, „vasraktárban” csak ekkor volt módunk a nagyobb 
átrendezésre, rendrakásra. Májusban volt egy nagy, teljes raktárrendezés: új 
állványokat állítottunk be, leválogattuk az állományt. A sok törölt könyvet, újságot, 
ajándékba kapott használhatatlan könyvet elszállíttattuk a MÉH-be. 
A két fiókkönyvtárban az állomány leválogatása megtörtént, de így is nagy a 
zsúfoltság.  
A felnőttkönyvtárban az infotárat – mint minden évben – aktualizáltuk.  
A helyismereti gyűjteményt az új felelőse átrendezte, feliratozta, áttekinthetővé 
tette. 
A gyermekkönyvtárban megtörtént az állomány átválogatása, ezt követően a 
szükséges tételek selejtezése, illetve raktárba irányítása. 
A DVD-k elhelyezése megváltozott a zenei könyvtárban: a tokok tematikus 
elrendezésben vannak a polcon, a lemezeket pedig a könyvtáros adja a használó 
kezébe. Az átrendezés természetesen elég nagy munka volt. 
 

2. 2. Állományfeldolgozás 
 
A frissen beszerzett könyveket és audiovizuális dokumentumokat is a Szikla 
programmal dolgozzuk föl. Az adatbázis nem követi elég gyorsan az új 
beszerzéseket, ezért a gyorsaság kedvéért mi magunk rögzítjük a dokumentumok 
adatait a rendszerbe. A két fiókkönyvtárban tervezett vonalkódozás elmaradt. 
A raktári katalógusokat revízió miatt szétszedtük, most számsorrendben vannak a 
cédulák, folyamatos az egyeztetés az adatbázissal. A későbbiekben számsorrendben 
maradnak a raktári lapok,  az  egyeztetést, a hibajavítást folyamatosan végezzük. 
Folytattuk a helyismereti állomány tartalmi feltárását. Néhány szöveges 
dokumentumot, de elsősorban képeket és képeslapokat digitalizáltunk. A tervezett 
Érdi elektronikus könyvtár rovat készítését folytattuk. A helytörténeti állomány 
folyóiratait is rendeztük, pontosítottuk, kiegészítettük.  A régi térképek feldolgozása 
és a térképlista elkészült. A témadossziék rendezését elkezdtük. 
A helyismereti gyűjteményben elkészült a szakdolgozatok nyilvántartása és a 
képeslapok adatainak feldolgozása.  
Az Európai Uniós folyóiratok analitikus föltárása, tárgyszavazása is megtörtént 
Folytattuk a CD-k visszamenőleges analitikus feldolgozását, visszamenőlegesen 
2004-ig analitikusan szerepelnek a tételek a katalógusban, az előtte beszerzett CD-k 
csak azonosítóval. Ez nem haladt jelentősen előre, de a 2004 júniusától decemberéig 
leltározott anyag feldolgozásra került. 
A honlapon folyamatosan frissítjük a listákat, sőt, most már egy könyv-
újdonságlista is megtekinthető. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 8

2. 3. Dokumentum- és információszolgáltatás 
 

Leszögezhetjük, hogy a részlegek közötti együttműködés jó, ez megmutatkozik az 
információcserében, a dokumentumok cseréjében, de az ajánlók, bibliográfiák 
együttes munkával, összehangoltan történő összeállításában is. 
Az olvasóközpontú olvasásfejlesztés jegyében az olvasóink aktivizálására, 
bevonására, „befolyásolására” törekedtünk. A programot részletesen kidolgoztuk -  
a használók behatóbb megismerésére, önbizalmának erősítésére, az egymással 
történő kommunikációra épülő programmal az olvasói létszámot szerettük volna 
növelni, illetve a meglévő olvasókat megtartani, az olvasókedvüket növelni. Érd 
várossá nyilvánításának 30 évfordulója alkalmából az 1979-ben születettek ingyen 
beiratkozhattak – a zenei kivételével - bármelyik részlegünkbe. 
A gyerekek megnyerését elsősorban különböző, interneten is elérhető játékokkal, 
versenyekkel segítettük, célunk természetesen az, hogy könyvet is vegyenek a 
kezükbe. A különböző, speciális csoportokra kiemelten figyeltünk: folytattuk a 
baba-mama projektet, illetve a nyitást a nagycsaládosok felé.  
A kamaszok, fiatal felnőttek számára Szépírók köre néven irodalmi klubot 
indítottunk.  
Az idősebbek csoportos megnyerését célzó programunk nem indult be, de kisebb 
sikereket elértünk ezen a területen – főleg a Nagy-napok révén, illetve az egyéni 
internetes képzés okán. 
Az őszi Könyvtári héten az idősebb korcsoportokat céloztuk meg a Nagyi-hét 
program keretében. Sikeres volt a sorozat, részletes beszámoló a mellékletben cikk 
formájában található. 
A nyertes TÁMOP-pályázat keretében elindult egy Olvasófejlesztő program, mely 
elsősorban a hátrányos helyzetű diákok képzésére, fejlesztésére szolgál. Egy 4 tagú 
team (Nida Judit, Mogyorósi Erika, Veressné Kálmán Vilma, és egy külső személy) 
6 részből álló foglalkozássorozat tematikáját dolgozta ki, és fogott hozzá a 
megvalósításhoz – 2 foglalkozás valósult meg ebben az évben.  
Ugyancsak a TÁMOP keretében egy olvasói igényfelmérést készítettünk, melynek 
eredményét megvitattuk, a következtetéseket levontuk. 
A nyitvatartási idő változatlan volt, megfelelőnek tartják a látogatóink. 
Gyűjteményünk összetétele, minősége az igényeknek megfelelő. Az 
előjegyzésekkel sokat lendítünk a kérések teljesítése érdekében, ezt segítik a 
könyvtárközi kölcsönzések is.  
A referenszkérdések és a kutatási feladatok nyilvántartását rendben és folyamatosan 
végeztük. 
A szombati nyitva tartás a két központi részlegben (gyermek+felnőtt) alkalmanként 
3 fő munkájával bonyolódott. Mivel kiszámíthatatlan az olvasói forgalom mértéke, 
ezért előírás, hogy a munkaidő kihasználása érdekében a kollégák a szombati napon 
rendrakásra, egyéb munkálatokra is fordítsanak figyelmet. 
A kulturális rendezvényekkel nemcsak olvasókat kívánunk nyerni, de a közösségi 
tér funkciónknak is igyekszünk megfelelni.  
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2. 3. 1. Felnőttkönyvtár olvasószolgálata 
 
Négy nyolc órás és egy állandó délutános, 4 órás munkatárs dolgozik a részlegben, 
négyhetente jut a „hosszúzás” (a 18, illetve 19 óráig tartó munka) a kollégákra.  
A részlegben nem történt személyi változás, rendben, fennakadás nélkül ment  a 
munka, nem volt huzamosabb idejű betegállomány sem. 
Az olvasói érdeklődés, a napi forgalom általában nagy, a feladatok sokrétűek. A 
beiratkozási, kölcsönzési adminisztráció mellett a mélyreható tájékoztató feladatok, 
referenszkérdések lekötik a munkatársak idejét, amellett, hogy ők érkeztetik a 
folyóiratokat, végzik a sajtófigyelést is. A több száz előjegyzés is leköti őket, de 
ezzel sokat teszünk az olvasók érdekében. A könyvtárközi kölcsönzés lebonyolítása 
is a felnőttkönyvtár olvasószolgálatosainak a feladata, időben ugyancsak megterhelő 
az előjegyzések nyilvántartása. 
A beiratkozóknak a könyvtár bemutatása, a szabályzat ismertetése, az első 
kommunikáció nagyon lényeges, ezt a kollégák szem előtt tartják. 
A tájékoztató munka színvonalát úgy emeljük, hogy a kollégák között fölosztottuk a 
különböző szakterületeket, így jobban elmélyedhetnek annak tartalmában.  
Bencsik Ildikó: 800-900, EU 
Kovács-Sebestyén Erzsébet: 000-370, folyóiratok 
Paulovits Erika: 700 helytörténet 
Szabó Andrea: 370-600, szépirodalom, információs tár 
Őrsi Andrásné: szépirodalom 
Sebestyénné M. Ewa: idegen nyelvű irodalom. 
A kölcsönzőtérben, a polcokon és az olvasóteremben is rend, tisztaság fogadja a 
látogatókat. 
Folytattuk az olvasóközpontú olvasásra nevelést. Ez ügyben sokat tettek a kollégák: 
az olvasók által készített könyvismertetők, könyvajánlók, a TOP 10 havi és évi 
elkészítése, az új könyvajánlók folyamatos megjelentetése a honlapon, a színes 
könyvtár sorozat (évszakonként változó, színekhez kötődő könyvajánló versajánló: 
bibliográfia: zöldellő tavaszváró, aranyló nyárváró, pirosló őszváró, fehérlő télváró) 
– mind ezt jelzik. A zsákbamacskának is nagy sikere volt.  
Folyamatosan készültek a bibliográfiák: húsvét, március 15, Kazinczy- bibliográfia, 
helytörténeti bibliográfia. Ezeket az ajánlókat általában több kolléga készíti (a zenei 
és gyermekkönyvtárossal együtt). 
Megemlékeztünk különböző irodalmi eseményekről (pl. írók halála esetén, vagy 
egy-egy évforduló, születésnap) kapcsán, de az ünnepekről is készítünk kiállítást. 
Ezeket az anyagokat a könyvállványokon és a tárlóban helyezzük el. 
Népszerű a kalendárium, mely a honlapunkon és a faliújságunkon is olvasható. 
Mint már említettük, a helyismereti gyűjtemény fejlesztésében sokat tettünk (főleg 
Paulovits Erika), ennek része volt egy fotózás a Csuka-hagyatékról, illetve egy 
tudományos kutatás támogatása is. (Napház-galéria épülete) 
Netten a neten címen egyéni tanfolyamot indítottunk idősebbeknek, 29 órát tartott 
Szabó Andrea kollégánk. 
A munkatársak rendkívül sokat tesznek a rendezvények szervezése, összeállítása, 
kiállítások fizikai megvalósítása területén, még a meghívók, szóróanyagok, plakátok 
elkészítése is az ő feladatuk. (Elsősorban Sebestyénné Majchrowska Ewáé) 
Helyet adunk amatőr művészek kiállításainak, a Poly-Art programjainak is. 
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2. 3. 2. Gyermekkönyvtár 
 
Folytattuk a gyerekek megnyerését az olvasásra, a könyvtárhasználatra, ehhez az 
kell, hogy tudjanak rólunk, ismerjék a szolgáltatásainkat. Fokozottabban oda kellett 
figyelni a gyerekek esetében, hogy rend és barátságos környezet, kedves könyvtáros 
fogadja őket! 
Két munkatárs dolgozik a részlegben, együttes hiányzás esetén pótlásukra 
elsősorban a feldolgozó kollégák léptek be. Itt volt a legtöbb betegállományban 
töltött nap, sajnos, ez nemegyszer egybeesett a két kolléga esetében. 
Az év folyamán a vezetői ellenőrzések kiterjedtek a polcrendre is, ezen a területen 
jelentős problémákat találtunk.  
A olvasói nyilvántartások vezetése, az előjegyzések nyilvántartása nem 
következetes, nem átlátható, nem naprakész, ezen javítani kell. 
A már bevált módon folytattuk a használók száma szerinti versenyt az óvodák és az 
iskolák között, így a Könyvtárbarát óvoda címet az Avar úti magánóvoda, a 
Könyvtárbarát iskola címet a Teleki Sámuel Általános Iskola nyerte el. A Tudod a 
választ? - kérdéssorozat kutatásra készteti a gyerekeket, ez elérhető papíralapon és 
elektronikusan is. A Könyvmolyosok szervezése is változatlanul folyik. 
Folyamatosan tartottunk a jeles napok néprajzi szokásait felelevenítő 
foglalkozásokat. 
A tavaszi kulturális versenyeken, a rajzpályázaton kívül folytattuk a mesedélelőttök 
szervezését is. Az Ünnepi könyvhéten, illetve decemberben a Gyermekkönyvhéten 
került sor a Könyvbarátok találkozójára (könyvmolyosok, Tudod a választ 
kérdéssor megoldói, Könyvtárbarát óvoda, iskola díj átvevői), valamint a 
mesemondó versenyre is.   
A TÁMOP keretében szervezett foglalkozássorozat is a gyermekkönyvtárban került 
megrendezésre – természetesen sok kolléga közreműködésével. A TÁMOP-hoz 
kapcsolódóan elkészítettünk egy könyvajánló listát, amelyre alapozva 2010-ben 
elindul egy olvasójáték. 
A tavalyi, felvidéki kapcsolatok szellemében összeállított rajzpályázat anyagát 
áprilistól  bemutattuk vándorkiállítás formájában (Ipolyság, Érsekújvár, Zselíz, 
Párkány) A rajzpályázat anyagát délvidéki költők verseiből állította össze 
Mogyorósi Erika. 
Bibliográfiák, ajánlók készültek, internetes játékok is népszerűsítik az 
állományunkat, könyvtárunkat. Nagy sikere volt egy helytörténeti puzzle-nak, amit 
a Nagyi-napra készítettünk, de utána is lehetett  megoldást beküldeni. 
Rendszeresek voltak a kézműves foglalkozások, elsősorban az ünnepekhez 
kötődően. A gyöngyfűző klub havonta egyszer tartotta foglalkozásait. Nyáron 
kézműves-tábornak adtunk helyet. 
A vitrinekben folyamatosan láthatóak voltak különböző témájú kiállítások (mackó 
kiállítás, Habilitációs Központ alkotásai stb.) 
 
 

2. 3. 3. Zenei részleg 
 
A zenei könyvtárban 1 fő, Nida Judit dolgozik, esetenként Kondriné Varga Nelli és 
Szabó Andrea helyettesíti, illetve segíti ki.  
Változtattunk a beiratkozási rendszeren, a 70 éven felüliek ingyen beiratkozhatnak. 
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A beiratkozott olvasók száma egy kicsit nőtt, de minden egyéb mutatónk is javult. 
Sokan családosan keresik föl a részleget, megnőtt a kisgyerekkel könyvtárba járók 
száma is. Nőtt a kölcsönzők és a kikölcsönzött dokumentumok száma is. Az eddigi 
tendenciák folytatódnak, sokkal több DVD-t visznek, mint videofilmet, a hangzó 
anyagok kölcsönzése is emelkedett. 
A számítógépes kölcsönzés folyamata fölgyorsult, miután a rendszergazdánknak 
sikerült egy fejlesztést kiépíteni. 
Tematikus ajánlólistákat állítottunk össze az állományunkból - esetenként együtt a 
többi részleggel -, ezeket a honlapunkra is föltettük (Érdi alkotók, Haydn, Chopin, 
Ajánló nagyiknak stb.) 
18 tematikus és könyvtárismertető foglalkozást tartott a zenei könyvtáros, valamint 
a helyi zeneiskolával együtt vetélkedőt szervezett Haydn-ről. 
Tavasszal MagyaRock címen vetélkedőt rendeztünk főleg interneten keresztül. Ezt 
egy játékkal zártuk le, ekkor volt az eredményhirdetés is. 
Megtisztelt bennünket az MKE zenei szekciója, hiszen szeptemberben nálunk tartott 
egy szakmai napot. Ide meghívtuk a Pest megyei zenei könyvtárosokat is, valamint 
Léva zenei könyvtára is bemutatkozott. 
Levelet írtunk az iskoláknak, melyben felajánlottuk az előre összeállított 
foglalkozásötleteinket, valamint azt, hogy akár ki is visszük a foglalkozásainkat az 
iskolába (utóbbira nem volt igény). 
 

2. 3. 4. Fiókkönyvtárak 
 
A két fiókkönyvtárban (A Jószomszédság Könyvtára, Parkvárosi fiókkönyvtár) nőtt 
egy kicsit az olvasói létszám, ez talán a jó és friss állománynak is köszönhető. 
Mindkét részleg bekapcsolódott a gyerekkönyvtár és a zenei részleg által kiadott 
játékokba, feladatokba, de néhány bemutató órát, foglalkozást is tartottunk. A 
Jószomszédság könyvtárban több alkalommal volt óvodás csoport, a gyerekek aztán 
„hozták” magukkal a szülőket is. A Baba-mama klubot is „kivittük” néhányszor 
Érdligetre. 
Működik a könyvtáron belüli kölcsönzés, a két fiókkönyvtáros kolléga rendszeresen 
bejár a központba és tudják a dokumentumokat hozni-vinni. Bukor Zoltánné 
kollégánk néhány idős, beteg olvasónak házhoz viszi a könyveket. 
A Csuka Zoltán életútját bemutató kiállítást, az emlékszobát népszerűsítettük a 
látogatóknak, a környékbelieknek. Az önkormányzati képviselő, dr. Aradszki 
András alpolgármester úr a fogadóórák egy részét a Napházban tartotta, ilyenkor 
természetesen a Napházat is megtekintik az érdeklődők. 
Parkvárosban augusztustól a könyvtár mellett működik az orvosi rendelő. Hátránya, 
hogy csak a betegeken keresztül lehet bejutni a könyvtárba, előnye viszont, hogy 
sokan megismerik a részleget. 
Sajnos, nem valósult meg a tervezett vonalkódozás, de az új beszerzések 
természetesen már vonalkóddal kerülnek ki a két fiókkönyvtárba is. 
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3. Egyéb kulturális rendezvények. Kiadói munka 
 

3. 1. Rendezvények 
 
A rendezvénynaptárban külön fölsoroljuk a programokat, itt csak néhány kiemelés. 
 
Hagyományos rendezvényeink: 
 tavaszi kulturális versenyek (vers- és prózamondó, Kazinczy szépkiejtési) 
 egyéb versenyek, pályázatok (mesemondó, helytörténeti, MagyaRock-

vetékedő) 
 költészet napi rajzpályázat 
 gyermekkönyvhét decemberi rendezvénysorozata 
 Ünnepi Könyvhét 
 Érdi Napok rendezvénysorozat 
 Könyvtári Hét:  Nagyi-napok 
 Poly-Art pódium-estek 
 helytörténeti előadások 
 lengyel kulturális estek 
 kiállítások 
 mesedélelőttök 

 
Kiemelkedő események voltak: 
 30 éves Érd 
 Érdi Napok programjai 
 Összefogás a könyvtárakért: Nagyi-napok  

 
 
 3. 2. Kiadványaink 

 
 Költészet napi versválogatás, 
 Különböző feladatsorok (Tudod a választ?, Helytörténeti feladatsor), 
 Duna-part c. folyóirat 
 Zsille Gábor: Amit kerestünk c. verseskötete 
 Kéri Mihály katalógusa 

 
 
4. Marketing 
 
 Nagy hangsúlyt fektettünk a tájékoztatásra: nemcsak a programjainkról, de a 
szolgáltatásainkról is szólunk. Könyvtári honlapunk folyamatosan frissül, általános 
vélemény szerint szép, használható, informatív. Ismertetőket aduk közre, frissítettük 
a saját kiadványaink listáját. 
 A helyi sajtóval (elektronikus és írott) tartjuk a kapcsolatot. Az Érd-tv 
rendszeresen közvetít tőlünk, hírt ad rólunk és rendezvényeinkről.  A Híradóban 29 
alkalommal szerepeltünk, a Négyszemköztben négyszer, egyéb műsorokban 5 
alkalommal volt velünk kapcsolatos program, beszélgetés. A kulturális tv-
programoknak a mi vendégeink is résztvevői szoktak lenni esetenként. Kiemeljük, 
hogy a TÁMOP szentendrei nyitó konferenciáján részt vettek, hosszabb műsort 
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készítettek. A helyi rádióval nagyon minimális a kapcsolatunk, elköltöztek Érdről, 
ez is az oka talán. Az internetes információs lehetőségek egy részét kihasználjuk: az 
Érdcenter című honlap nemcsak a meghívóinkat, de írásainkat, 
könyvismertetéseinket is lehozza. Sajnos, az Érd városi honlappal nem sikerült 
állandó kapcsolatot kialakítani.  Az Érdi Újság  lehozza a híreinket, de a 
programokról nem mindig ír. Az Érdi Lap szinte semmit nem közöl rólunk, az 
Érdekes c. lap írt ugyan rólunk, de a ritka megjelenés miatt inkább csak az utólagos 
beszámolók az érdekesek. 
Néhányszor mi magunk tettünk közzé írásokat a helyi lapokban. Szakmai írásaink is 
megjelentek a szaklapokban: a Könyvtári Levelezőlapban Bazsóné Megyes Klára 2, 
Szabó Andrea és Kovács-Sebestyén Erzsébet közösen 1 cikket, Mogyorósi Erika 
pedig a Fordulópont című lapban 1 tanulmányt jelentetett meg. 
Sok ezer meghívót készítettünk, szerencsére a technikai feltételek (és az ügyes 
kollégák) adottak. Elkezdtük az érdeklődési kör szerinti tájékozódást az olvasók 
között (pl. Hamvas Béla-rajongók) 
 A Könyvtárbarát óvoda, iskola felhívás, és a különböző játékok is részei 
voltak a marketingünknek, hiszen olvasókat, látogatókat hoz a könyvtárba.  
Rendszeressé tettük az emlékkönyvbe való beírást, nemcsak a vendégek, a 
főszereplők, de a részvevők, a hallgatóság által is. 
 A meghívókon, plakátokon kívül a könyvtári nyomtatványokat is a mi 
készítjük. 
Érdekes és nagy sikerű kezdeményezésünk volt a versajándék adása a 
rendezvényeken - témához illő versek közül választanak a résztvevők mintegy 
ajándékképpen. Az „ajándékozzon kultúrát” kezdeményezésünk is népszerű: 
ajándék olvasójegy megvásárlása egy könyvtári tollal és kiadvánnyal együtt roppant 
kedvezményes áron. 
 Az elmúlt évben történt először, hogy köszöntöttük legidősebb olvasónkat, 
akit 100 születésnapján fölkerestünk otthonában. (Számára a lánya viszi a 
könyveket.) 
Születésnapjukon ugyancsak köszöntjük azokat a jeles személyiségeket, akik 
valamilyen módon kötődnek a könyvtárhoz. (olvasók, alkotók) 
 
 
5. Kapcsolataink 
 

5. 1. Helyi kapcsolatok 
 
Hivatali kapcsolatok: 
 Érd Megyei Jogú Város Önkormányzata – Oktatási és Művelődési Bizottság  
 (a Kulturális Bizottság tárgyalta a beszámolónkat, a közgyűlés módosította 

az alapító okiratunkat stb.) 
 Polgármesteri Hivatal – Oktatási és Művelődési Iroda 
 Közgazdasági Iroda (pénzügyi kapcsolat) 

Művelődési, oktatási intézményi kapcsolatok: 
 Az iskolák tanulóinak szervezzük a programjaink egy részét, ők a résztvevők 

elsősorban. 
 Zsűrizni hívnak bennünket (versmondó versenyek, versenyek, vetélkedők) 
 A mesedélelőttökön az óvodák, iskolák mutatkoznak be 
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 Óvodapedagógusokkal való szakmai kapcsolat – Óvodai szakmai napra az 
előadót is mi hívtuk 

 A Magyar Földrajzi Múzeummal elsősorban a helyismereti munka révén van 
kapcsolatunk, de rendszeresen részt veszünk a programjaikon, zsűrizünk a 
vetélkedőiken. A múzeummal együtt rendeztük a helytörténeti vetélkedőt is a 
Marianum iskolában. 

 
Kapcsolatok civil szervezetekkel: 
 Kiváló a kapcsolat a Városszépítő és Honismereti Egyesülettel, a Poly-Art 
Alapítvánnyal, az Érdi Lengyel - Magyar Kulturális Egyesülettel. Közös 
rendezvényeink vannak, nálunk üléseznek, a meghívóikat mi készítjük, a pályázatok 
írásába besegítünk, valamint egy részüknek a pénzügyeit a mi gazdasági vezetőnk 
intézte. Segítettünk a II. világháborús emlékmű dokumentációjának 
összegyűjtésében. Honlapunkon közzétettük róluk az alapinformációkat. Az Érd-
Óváros Szent Mihály Alapítvánnyal a helytörténettel foglalkozó kollégánk révén 
van kapcsolatunk, de voltak közös programok is (pl. a Batthyány-nap, lengyel 
emléktábla koszorúzása). 
A KÉKÉK folytatta munkáját. 
A Honismereti Szövetséggel évek óta van kapcsolatunk: októberben fő szervezői és 
vendéglátói voltunk a 2.  Pest megyei vándortalálkozónak. Előadást tartott Bazsóné 
Megyes Klára, Paulovits Istvánné pedig a Városszépítő Egyesület és Dr. Kéringer 
Mária előadását segítette prezentációval. A 3 napos tanácskozás, program részese 
volt a könyvtáron kívül a Városszépítő és Honismereti Egyesület is. 
Az Írószövetség lapja – Magyar Napló - rendezvényein megjelentünk, illetve ők 
rendszeresen hírt adnak a programjainkról. 
A Lengyel-magyar Kulturális Egyesület révén kialakult kapcsolataink is 
folytatódtak, bővültek kulturális rendezvények, tanulmányutak Lengyelországba, 
Felvidékre, Kárpátaljára, kiállítások, irodalmi estek). 
  

 
5. 2. Szakmai kapcsolatok 

 
A könyvtár tagja a Magyar Könyvtárosok Egyesületének, valamint az Informatikai 
és Könyvtári Szövetségnek. A munkatársak nagy része (11 fő) egyéni tagja az 
Egyesületnek, közülük 4 fő 2 szervezetnek is fizeti a tagdíjat. Bazsóné Megyes 
Klára elnöke a Pest megyei szervezetnek, ugyanitt Sebestyénné Majchrowska Ewa 
vezetőségi tag. Nida Judit vezetőségi tagja a Zenei Szekciónak. 
A továbbképzéseken, szakmai tanácskozásokon részt veszünk, munkatársaink 
részvételét nagy részben fizetni tudtuk: az utazási költséget mindenképpen, de ha 
volt, a részvételi díjat is.  (egyesületi tanácskozások, vándorgyűlés, helyismereti 
konferenciák, zenei és gyermekkönyvtáros tanácskozások, Szikla-konferencia, 
IKSZ-tanácskozás) 
Nemzetközi kapcsolataink változatlanul élénkek: néhány felvidéki könyvtárral élő a 
kapcsolatunk, de ez gyarapodott is, hiszen a Lévai könyvtárral szorosabbra fontuk a 
kapcsolatot. Részt vettünk egy somorjai, egy érsekújvári és egy ipolysági 
konferencián. Az érsekújvári tanácskozáson Bazsóné Megyes Klára diás előadását 
Sebestyénné M. Ewa tartotta meg, témája a könyvtár mint a közösségi 
rendezvények helyszíne. Fontos állomása a kapcsolatépítésnek a rajzpályázati anyag 
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vándoroltatása. A 2008. évi rajzpályázat anyagát felvidéki költők verseiből 
állítottuk össze, ezt az idén vándoroltattuk. Emellett több szakmai tanácskozáson, 
tanulmányúton is együtt voltunk a felvidéki kollégákkal, könyveket, 
videókazettákat is ajándékoztunk a könyvtáraknak. 
A 2007-ben megkezdett vajdasági kapcsolatépítés folytatódott, a Csuka-napon 
délvidéki irodalmárok jártak nálunk. A rajzpályázat anyagát 2009-ben délvidéki 
költők anyagából állítottuk össze.  
 
Szakmai és egyéb külső programok, melyeken résztvevők voltunk: 
 
Egyéb rendezvények: 
 
02. 04. Budakeszi: MKE PEMEKSZ Olvasószolgálati Műhely tanácskozása 
02. 11. Tárnok: KÉKÉK találkozó 
03. 25. Szentendre – Publika Kör tanácskozása 
04.02-03. MKE szakmai tanulmányút Pécsre 
04. 22. Százhalombatta: MKE PEMEKSZ Gyermekkönyvtáros Műhely 
04. 16. Ipolyság: rajzpályázat anyagának kiállítása 
04. 17. Somorja: MKE konferencia /előadó Bazsóné Megyes Klára/Sebestyen Ewa  
04. 17. Helytörténeti vetélkedő – Marianum Általános Iskola 
04. 29. OSZK – pályázatíró tanfolyam 
05. 07. MKE küldöttgyűlés, OSZK 
05. 09-10. Mohács, az Érdlemke kirándulása 
06. 02. Érsekújvár, Tanácskozás a könyvtárak közösségi szerepéről. Előadó: Bazsó, 
Sebestyén 
06.04-05. Eger. MKE Zenei Szekció konferenciája 
06. 17. Visegrád: MKE Pest Megyei Könyvtárosok Napja 
06. 22. Tata –MKE Ünnepi ülés 
06. 25-28. Zakopáné – PEMEKSZ kirándulás  
07. 9-11. Debrecen, MKE Vándorgyűlés, MKE Gyermekkönyvtáros Szekció ülése 
07. 15-17. Eger, MKE Helyismereti Szekció konferenciája 
07. 25. Lengyel emléktábla megkoszorúzása 
09. 24. Részvétel a Magyar Földrajzi Múzeum szakmai napján 
09. 26. Poly-Art kiállítás a Szepes Gyula Művelődési Központban 
10. 05-07. EU konferencia 
10. 12. Kecskemét – IKSZ tanácskozása a Nagyi napokról 
10. 21. TÁMOP nyitó konferencia 
11. 04. Csévharaszt – Pemeksz Olvasószolgálati Műhely tanácskozása 
11. 24. Ercsi – KÉKÉk tanácskozás 
11. 25. Ipolyság – nemzetközi tanácskozás 
12. 01. Részvétel a Hamvas Béla Városi Könyvtár ünnepi rendezvényén 
12. 15. Oktatási és Kulturális Minisztérium: TÁMOP tanácskozás 
12. 16. Gloserné Györgyi, a gödöllői könyvtár igazgatójának búcsúztatója 
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Rendezvénynaptár 2009. 
 

 
január 21.    Magyar Kultúra Napja - 2009. Kiss Gy. Csaba előadása 
    a himnuszokról. Közreműk.: Szigeti Eszter (ének),  
    Szabó András (vers). 
február 4.    Kazinczy Szép Magyar Beszéd verseny a   
    gyermekkönyvtárban  
február 4.    Fábián Gyula András fotókiállítása és Kelebi Kiss István 
    „Négyszögletű galaxis” c.  verseskötet bemutatója 
február 5-ig   Kiszebáb-készítő pályázat 
február 10.    Mesedélelőtt. Kiszebáb eredményhirdetés 
febr.25.    Reneszánsz nap – Suzató együttes 
március- május   Zöldellő tavaszváró 
március 4.   Kovács István: Egy a lengyel a magyarral c. könyvének  

bemutatója 
márc. 4-18.    Siekierski Zenóbia és Benkóczy Péter kiállítása. 
március 11.   A mese világa: Óvodai szakmai nap. Dr. Bartos Éva  
    előadása 
március 18.    Prózamondó verseny 
március 18.    Érd földrajza, természetföldrajzi különlegességei - Dr. 
    Kubassek János előadása 
március 25.    Megemlékezés Csuka Zoltán halálának 25. évfordulója 
    alkalmából: Dr. Kelényi István 
április 2.    Író-olvasó találkozó - Parapatics Andrea: Szlengszótár 
április 3.    Húsvétváró kézműves foglalkozás a Parkvárosi  
    Közösségi Házban 
április 6.    Húsvétváró kézműves foglalkozás a  
    gyermekkönyvtárban 
április 8.    Könyvajándék átvétele a Civil-Érdektől 
április 15.    VERS-ELŐ - felolvasó est 
április 17.    Helytörténeti vetélkedő a Marianum Ált. Iskolában 
április 17.    Költészet napi rajzpályázat eredményhirdetése 
április 22.    Érd növény- és állatvilága – Kállayné Szerényi Júlia  
    előadása 
április 29.    Versmondó verseny 
április 29.    Útkeresők: Magyar utazók és földrajzi felfedezők - dr. 
    Kubassek János könyvének bemutatója 
május 6.    Stencinger Norbert: Érd a történelem viharában 
május 8-9.    Batthyány-napok. 
május 13.   Kovács Johanna grafikusművész albumának bemutatója 
május 19.    Mesedélelőtt: A rátóti csikótojás. 
március-május  MagyaRock - magyar könnyűzene történeti játék 
május 27.   MagyaRock – eredményhirdetés 
május 27.   Érd építészete és műemlékei - Tarnay Tünde előadása 
június 3.    Zsille Gábor „Amit kerestünk” című könyvének  
    bemutatója 
június 10.    Könyvbarátok találkozója 
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június 4-24.   Lejöttek a csillagok – Szendefi József origami kiállítása 
június 25.    Napközis tábori foglalkozások. 
május-június   Képes helytörténeti vetélkedő 
július 3.    100 éves olvasónk köszöntése (Almás Károlyné) 
július 20-24.   Kézműves tábor 
augusztus 30-ig  Nagyi mesél - fotópályázat 
június-augusztus  Aranyló nyárváró – Színes hetek 
szeptember-november Vöröslő őszváró – Színes hetek 
szeptember 7-22.  Érdi Napok a könyvtárban 
szept.22-okt.11.  Megbocsátás Hetei 
szeptember 9.   Sebestyén István műsora felnőtteknek  
szeptember 16.   Könyvtárszakmai nap: Zenei könyvtárosok találkozója + 
    Léva  
szeptember 16.   Helytört. pályázat eredményhirdetése és kiállítás 
szeptember 17.   Érdi séta: rendhagyó irodalomórák. 
szeptember 19.   Lengyel nap: Kapronczai Károly előadása, testvérvárosi 
    találkozó – Koszorúzás a Teleki Pál szobornál, kiállítás a  

lengyel menekültekről 
szeptember 22.   Csuka-nap: Vajdasági Helikonok – előadás a vajdasági 
    magyar kulturális életről. Vendégek: Sinkovits Péter  
    költő, újságíró; Beszédes István főszerkesztő, „zEtna” 
    Könyvkiadó; Sándor Zoltán főszerkesztő, „Sikoly”  
    folyóirat; Csík Mónika szerkesztő, költő 
október 4-ig   Nagyi mesél fotópályázat internetes szavazása 
szeptember 30  Pálvölgyi Margit és Póthné Viczing Gabi kiállítása 
-október 13. 
szeptember 30.   A népmese napja: Tündérnap /Szávai Ilona előadása 
október 5.    Nagyi-baba klub 
október 6.    Segítség! Tinédzser az unokám!/Bagdy Emőke előadása 
október 7.   Szépkorú netguru! Játékos vetélkedő +    
    eredményhirdetés(fotó) 
október 8.   Címerfestés 
október 14-30.   Berecz Józsefné kiállítása 
október 16-18.   Százhalombatta-Érd, Érdy János Honismereti Egy.  
    vándorgyűlése 
október 20.    TÁMOP Kalandozás az időben: Őskor (Tóthné Takács 
    Krisztina) 
október 22.    Egy világraszóló történet - Dr. Kecskés Gusztáv  
    történész előadása 
november 6.    Lugosi Papp János A hargitai kucséber című kötetének 
    bemutatója 
november 11.   Domonkos László és Konrad Sutarski „Megőrzésre  
    átvéve” című könyvének bemutatója 
november 11.   Márton-napi foglalkozások 
november 17.   A két kicsi bocs meg a róka – Mesedélelőtt a   
    gyermekkönyvtárban 
november 18.   Fekete V. Éva Egy kő röpül a kerítés mögül című  
    könyvének bemutatója 
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    Elégedettség vizsgálat a könyvtári állományról 
november 20-ig  Puzzle játék – Érd várossá nyilvánításának 30.   
    évfordulója  alkalmából 
november 24-ig  Benedek Elek mesemondó verseny jelentkezési határidő 
november 24.   TÁMOP – Ókor. Veresné K. Vilma 
december 1.   Író-olvasó találkozó Berg Judittal a gyermekkönyvtárban 
december 2.    Benedek Elek mesemondó verseny 
december 3.    Könyvbarátok találkozója a gyermekkönyvtárban 
december 9.    Poly-Art pódium est 
december 10-31.  Kézimóka kiállítás 
december 15.   Fenyőfaállítás a gyermekkönyvtárban 
december   Ajándékozzon szeretteinek kultúrát! 
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Cselekvési terv 2010. 
 
Bevezető 
 
A Csuka Zoltán Városi Könyvtár az 1997. évi CXL. törvény alapján működő 
közkönyvtár, mely a küldetésnyilatkozatának megfelelően szem előtt tartja, hogy 
egy hasznos, értékes gyűjteménnyel rendelkező, felhasználóbarát, kultúraközvetítő 
könyvtár legyen, amely megőrzi a hagyományos könyvtári funkciókat úgy, hogy 
egyben korszerű információközvetítő és közösségi tér is. 
 
A 2010. évet a következő alapvetések határozzák meg: 
 olvasóközpontú olvasásfejlesztés program folytatása 
 a magyar nyelv ápolása a tavalyi Kazinczy-év folytatásaként 
 TÁMOP  

A múlt évben elkezdett újszerű programunkat (olvasóközpontú olvasásfejlesztés) 
folytatjuk, bővítjük. A felnőtt könyvtár munkatársa, Kovács-Sebestyén Erzsébet a 
programgazda. A program részletes kidolgozásának határideje: február 23. 
A tavalyi Kazinczy-évre kidolgozott programunk egy részét 2010-ben valósítjuk 
meg. Programgazda: Bencsik Ildikó, Veresné Vilma. 
Továbbra is szem előtt tartjuk a határon túli magyarokkal való kapcsolattartást, 
különösen a felvidékiekkel, illetve a délvidékiekkel. Programgazda: Bazsóné, 
Sebestyén. 
A TÁMOP – Tudásdepó-expressz pályázat nagy részét 2010-ben valósítjuk meg. 
Ennek keretében kerülhet sor néhány iskola könyvtári adatbázisának építésére, a 
zenei részlegünk CD-adatbázisának teljes kialakítására, honlapunk fejlesztésére, 
valamint egy komplex program kidolgozására tanulási nehézségekkel küldő 
gyerekek számára. Programgazda: Bazsóné Megyes Klára.  
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1. Erőforrások 
 

SWOT-analízis – 2009 vége 
 
Erősségek   Gyengeségek 
Hagyományokkal rendelkező, elismert 
intézmény 
Központi elhelyezkedés + két 
fiókkönyvtár a városban 
Korszerű állomány, sokféle 
dokumentumtípus, gazdag helyismereti 
állomány 
A közönség körében népszerű, sokszínű 
rendezvények 
Széleskörű szolgáltatások 
Felkészült, zömmel az olvasók iránt 
elkötelezett alkalmazottak 
Önálló gazdálkodás 
Nagy pályázati rutin, a pályázati 
lehetőségek kihasználása 
Gazdag kapcsolatrendszer a városban és 
a szakmában 
Jó, használható, informatív honlap 
Tudatos kiadványpolitika 
Az adminisztrációs, marketing-
dokumentumok rendezettsége (irattár, 
SzMSz, szabályzatok, ismertetők) 

Ingatlanok állapota katasztrofális 
Nincs kiállító helyiség, önálló 
olvasóterem, kézikönyvtári részleg 
Szétszórtság, a gyermek- és zenei 
könyvtár külön épületben van 
Rossz raktározási körülmények 
Bizonyos városrészek ellátatlanok 
A számítógépek nem eléggé korszerűek, 
a használói géppark túlterhelt 
Az új technológiák, módszerek 
bevezetéséhez nem vagyunk eléggé 
felkészültek 
A munkatársak nem eléggé nyitottak a 
marketing iránt 
A megfelelő nyelvismeret hiánya 
A városban nincsenek tájékoztató táblák 
Nincs akadálymentesítés 
 

Lehetőségek Veszélyek 
Új könyvtár építése: egy adminisztrációs 
pont, a szolgáltatások koordinálása, 
olvasó- rendezvényterem 
Számítógéppark korszerűsítése  
Az informatikai fejlesztések továbbvitele 
Új szolgáltatások bevezetése  
Könyvtár 2.0 
Helyismereti dokumentumok 
digitalizálása 
Elektronikus ügyintézés oktatása 
Csuka Zoltán hagyatékának feldolgozása 
Az új épülettel új bevételi források  
Kistérségi együttműködés 
Együttműködés a civil szervezetekkel 
 

A bővítés, felújítás elmaradása, az 
ingatlanok állapotának további romlása 
A számítógéppark elavulása 
A pénzügyi helyzet romlása, az 
önállóság megszüntetése 
A pályázati lehetőségek csökkenése, az 
EU-s pályázatok elérhetetlensége 
Az olvasó emberek számának 
csökkenése 
A gyermekek hanyatló olvasási kultúrája 
Csuka Zoltán ingatlanjainak további 
romlása, az örökség, a bútorzat 
tönkremenetele 
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1. 1. Tárgyi-technikai feltételek 

 
Épületeink, ingatlanjaink állapota kritikus, a tavalyi beszámolónkban leírt 
problémákat csak ismételni tudnánk. Ezen a területen mi még tervezni sem tudunk. 
Többször fölmerült 2009-ben, hogy a zenei részlegnek ki kellene költöznie a 
Múzeum épületéből, de azt senki nem tudta megmondani, hogy hova? Erre azonban 
mindenképpen számítanunk kell, így esetleg meg kell majd oldanunk a Zenei 
Könyvtár költöztetését. 
Kisebb volumenű terveink:  
 Zenei könyvtárban bővíteni a CD-DVD tároló állványt, valamint új polc 

beszerzése a film állományrész elhelyezéséhez 
 Számítógépek felújításának folytatása, a gazdasági irodába gép beállítása 
 Új számítógépek (1-2 db) beszerzése 
 Polc beállítása a vasraktárba 
 Polc vásárlása a Jószomzédság Könyvtárába 

 
1. 2. Humán erőforrások 

 
A munkatársi közösség stabilitása megbomlott: január elejétől elment a gazdasági 
vezető tőlünk, állását meghirdettük. A pályázók meghallgatása után Palaszkó 
Valériára esett a választás, őt 3 havi próbaidővel felvettük. A gazdasági ügyintéző 
gyermekvállalásra készül, ez sajnos bizonytalansággal jár a munkáját illetően. 2009. 
évi hosszabb betegállományát követően ismét veszélyeztetett terhességre 
számíthatunk nála. Gondnokunk is felmondott, miután nyugdíjasként dolgozott 
nálunk. Helyére 3 havi próbaidővel Bogó László nyugdíjast alkalmazzuk 6 órában. 
2010-ben senki nem megy nyugdíjba. 
 
Munkatársak 2010 .január 2-án: 
 
Bazsóné Megyes Klára    igazgató 
Sebestyénné Majchrowska Ewa   igazgatóhelyettes 
Palaszkó Valéria    gazdasági vezető 
Cseppentő Eszter     ügyintéző 
Márai Veronika     feldolgozó 
Kondriné Varga Kornélia   feldolgozó 
Kovács-Sebestyén Erzsébet   felnőtt könyvtár/ könyvtári asszisztens 
Paulovits Istvánné    felnőtt könyvtár/tájékoztató könyvtáros 
Szabó Andrea    felnőtt könyvtár/segédkönyvtáros 
Bencsik Ildikó     felnőtt könyvtár/tájékoztató könyvtáros 
Őrsi Andrásné    felnőtt könyvtár/könyvtárkezelő 
Mogyorósi Erika    gyermekkönyvtár/gyermekkönyvtáros 
Veresné Kálmán Vilma   gyermekkönyvtár/gyermekkönyvtáros 
Nida Judit     zenei részleg/zenei könyvtáros 
Bukor Zoltánné    Jószomszédság Kvt./könyvtárkezelő 
Székely Zsoltné    Parkvárosi Fiókkönyvtár/kvt.kezelő 
Fülöp Gyuláné    könyvkötő 
Bogó László     gondnok 
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Kóka Józsefné     takarító 
Szabó Bors      rendszergazda 
 
 
A helyettesítéseket próbáljuk úgy megoldani, hogy az azonos részlegben dolgozók 
végezzék egymás munkáját, és csak végszükségben pótoljuk más részlegben 
dolgozó munkatárssal a hiányzót. Helyettesítési díjat nem fizetünk.  
Változatlanul biztosítjuk a kollégák – természetesen az egyesületi tagok - számára a 
részvételt az egyesületi és egyéb szakmai programokon.  
Úgy tűnik, a 7 éves továbbképzési terv megszűnik, hiszen nincs rá pénz a 
költségvetésben. A TÁMOP keretében azonban mindenképpen tanfolyamokat kell 
elvégeznünk, többek között 1 angol szaknyelvit is. 
Két fő szaktanácsadói engedéllyel rendelkezik, a szakfelügyeleti munkákra 
biztosítjuk a szabadidőt.  
Cafeteria juttatásként 1 főre 180 ezer Ft áll rendelkezésünkre, ezt a helyi 
rendeletnek megfelelően fogjuk felhasználni (meleg étkezési utalvány, internet 
előfizetés stb.) A munkaterv készítése idején még bizonytalan az éles látást biztosító 
szemüveg kifizetésének kérdése, bár egészségügyi rendelet kötelezi a munkáltatót 
bizonyos feltételek megléte esetén erre. 
A távolsági bérletárak 80- %-át fizetjük. 
Az ebédidő változatlanul 20 perc, ezt az időt nem kell ledolgozni. A szombati 
munkáért dupla csúsztatási idő jár. 
Igazgatási feladatok (felsorolásszerűen, felelőse Bazsóné, Sebestyénné, Palaszkó) 
 beszámoló, munkaterv, éves statisztika, költségvetés (határidő: február 28.) 
 a részlegenkénti munkatervek részletes lebontása  
 munkaköri leírások aktualizálása 
 értekezletek, projektek irányítása  
 irattár rendezése 
 a napi munka (egyéni munkanaplók is) folyamatos ellenőrzése 
 polcrend, adminisztráció figyelemmel kísérése, pénzügyi ellenőrzések 
 jogszabályok figyelemmel követése, költségvetés havi követése 
 SzMSZ felülvizsgálata (h.i.: január 10.) 
 az ellenőrzések jelentéseinek követése, a javaslatok végrehajtása: személyi 

anyagokban, szabályzatokban, a pénzügyi dokumentációban 
Az SzMSZ-t január elejéig kell ismételten átdolgozni, a közgyűlés fogja tárgyalni, 
elfogadni. 
A munkaköri leírásokat csak ott kell módosítani, aktualizálni, ahol változások 
voltak. Az ügyrendeket is aktualizáljuk, a napi feladatokat csoportértekezleteken, 
kisebb teamekben beszéljük meg. Havonta-kéthavonta teljes körű 
munkaértekezletre kerül sor. A kollégáknak nagy figyelmet kell fordítaniuk a napi 
munkák adminisztrálására, ugyanis ez a teljesítménymérés része. 
 
 

1. 3. Gazdálkodásunk 
 
Gazdálkodási formánk változatlan, reméljük, hogy az elmúlt évhez hasonlóan 
tervszerűen tudunk gazdálkodni, és nem lesznek likviditási gondok. Természetesen 
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változatlanul rendkívül nagy odafigyeléssel - minden fillérre ügyelve - dolgozunk 
ezen a területen is. 
Költségvetésünket, mint eddig mindig, rendszeresen felügyeljük, ellenőrizzük, 
követjük.  
Az új gazdasági vezetőnek meg kell ismernie a könyvtárszakmai munka hátterét 
biztosító államháztartási-költségvetési tevékenységet, miután ezen a területen még 
nem dolgozott. 
Figyeljük a pályázatokat, különösen az NKA pályázatait. Civil szervezeteink, a 
hozzánk kapcsolódó egyesületek pályázati lehetőségeit is megpróbáljuk kihasználni. 
 
2. Könyvtárszakmai - tartalmi munka 
 

2. 1. Állománygondozás 
 
Gyarapítás/törlés: 
Könyvvásárlásunk változatlanul a jól bevált módon, elsősorban 2 cégnél bonyolódik 
(Líra és BOOKLINE), de a KELLÓ-tól is vásárolunk, mindegyiknél interneten 
keresztül. Az olvasói kéréseket – ha szükséges és a gyűjtőköri szabályzatunkba is 
illeszkedik – azonnali vásárlással is kielégítjük a könyvtárközi kölcsönzésen kívül 
(antikváriumokon, Könyvkeresőn keresztül is). 
A fiókkönyvtárak dokumentumállományának fejlesztésére kiemelt figyelmet 
fordítunk, az igényeket a lehetőséghez képest követjük. A gyarapítás koordinálója 
Bazsóné, Veresné, Márai. 
A folyóiratállomány összetétele is a költségvetésünk függvénye, de úgy tűnik, az 
eddigi címeket rendelni tudjuk. A nyilvántartásuk vezetésének felelőse: Kovács-
Sebestyén. 
Az audiovizuális dokumentumok beszerzése is elsősorban interneten át történik, 
ennek előnye, hogy kényelmes, olcsóbb és gyorsabb.  
 
Idei gyarapítási szempontok:  
 a nyelvoktató CD-k, azon belül a nyelvek választékának gazdagítása 
 jazz – blues, népzenei CD-k választékát növelni 
 hangoskönyvek kiemelt gyűjtése 
 DVD filmeknél kiemelten a zenés filmek gyarapítása 

A gyerekeknek szóló CD-kből ezután is, folyamatosan kiválogatjuk a 
foglalkozásokhoz leginkább használhatóakat, és saját használatra lemásoljuk őket. 
Az AV-dokumentumokkal kapcsolatosan minden munkafolyamat felelőse Nida, 
esetenként segít neki Őrsiné és Kondriné.               
                                        
Minden dokumentumtípus esetében az állománybavételnek naprakésznek kell 
lennie.  
A törléseket az elhasználódásból következő selejtezésből tervezzük, de befejezzük a 
mozgókönyvtár állományának törlését is. A nyilvántartási dokumentumok 
rendbetételét befejezzük, a 180 ezres leltári számig ellenőrizzük. Az új beszerzések 
feldolgozását fokozottabban, több lépcsőben ellenőrizzük: Márai, Kondriné, 
Bazsóné, olvasószolgálatosok. 
A folyóiratállomány nyilvántartásának is naprakésznek kell lennie. 
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Állományvédelem 
Figyeljük a meghibásodott CD-ket, kigyűjtjük őket, javíttatni elküldjük a gödöllői 
stúdióba. Felelős: Nida 
A könyvkötészeti műhely számára előírás, hogy ne hagyja felgyűlni a kötésre váró 
könyveket, az aktuális kisebb javításokat folyamatosan végezze. A kötészetbe 
küldött könyvek nyilvántartására oda kell figyelni az olvasószolgálatos kollégáknak, 
beleértve a gyermekkönyvtárat is. Felelős: Fülöpné, Kondriné, olvasószolgálatosok 
 
Raktári rend 
Az összes részlegre vonatkozik, hogy a kölcsönzőtérben az olvasószolgálatosoknak 
a raktári rend fenntartására nagy gondot kell fordítaniuk. A külső és belső raktárak 
rendben tartása folyamatos feladat.  
A két fiókkönyvtárban szükség van új állványok beállítására, ehhez az állomány 
átrendezésére lesz szükség. Az infotárat és az EU-s állományt– mint minden évben 
– aktualizáljuk.  
A gyermekkönyvtárban elsősorban a mesék rendezése-rendben tartása szükséges. 
Ugyancsak itt új állványt fogunk beállítani –az ifjúsági állomány gyarapítása miatt – 
de ehhez az állomány átrendezése szükséges. Felelőse: Mogyorósi. Határidő : 
április vége. 
 
A folyamatos munkák mellett tehát kiemelt feladat: 
 Mozgókönyvtár maradék állományának törlése Márai 
 Infotár aktualizálása     Szabó 
 EU-s állomány aktualizálása   Bencsik 
 Mesék átválogatása, rendbetétele   Mogyorósi 

Nyilvántartási dokumentumok rendbetétele Márai, Kondriné, Szabó, 
         Kovács-Sebestyén, Sebestyén 

 Gyermekkönyvtár átrendezése   Mogyorósi 
 

2. 2. Állományfeldolgozás 
 
A frissen beszerzett könyveket és audiovizuális dokumentumokat is a Szikla 
programmal dolgozzuk föl. Az adatbázis nem követi elég gyorsan az új 
beszerzéseket, ezért a gyorsaság kedvéért mi magunk tesszük be az adatállományt. 
Miután nyertes lett a TÁMOP pályázatunk, nagy munka vár ránk: a zenei 
könyvtárban a CD-k visszamenőleges feldolgozását be kell fejezni az éven belül, de 
emellett két iskolai könyvtár (Bolyai és Móra F. Ált.Iskola) könyvtári állománya 
nagy részét is be kell vinnünk a Sziklába. Felelős: Nida, illetve Sebestyénné 
vezetésével egy munkacsoport 
A két fiókkönyvtárban elvégezzük a vonalkódozást. Felelős: Márai, Veresné. 
A helyismereti állomány tartalmi feltárását folytatjuk, felelőse Paulovits: 
- „témadossziék” feldolgozásának befejezése 
- életrajzi adattár folytatása, bővítése 
- fotótár kialakítása, katalogizálása, tárgyszavazása 
- képeslapgyűjtemény bővítése 
- helytörténeti CD-k, DVD-k beleltározása, feltárása (sok helytörténeti képanyag    
  számítógépen van, tematikusan DVD-re kiírni és feltárni) 
- honlapra: kiadványaink, helytörténeti bibliográfia folyamatos aktualizálása 
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- Érd 30 éve város helytörténeti kiállítási anyag felvitele 
-„ Jószomszédság” oldalára – PP bemutató Napház Galériáról, a Csuka  
  hagyatékról 
- VHE oldalára: rendezvények aktualizálása, 10 éves évforduló kapcsán  
   képes VHE történet 
A Ki kicsoda Érden? elérhető már az interneten. Néhány szöveges dokumentumot, 
de elsősorban képeket, képeslapokat kívánunk még digitalizálni, és elindíthatjuk a 
honlapunkon az Érdi elektronikus könyvtár rovatot. Felelős: Paulovits, Sebestyén. 
Az EU-s folyóiratok analítikus feltárásának felelőse Bencsik. A könyvek analítikus 
feltárását Sebestyénné végzi. 
Folytatjuk a CD-k visszamenőleges analitikus feldolgozását, akkor is, ha nem 
nyerünk a pályázaton. Felelős: Nida 
A honlapon folyamatosan frissítjük az újdonság-listákat. Felelős: Márai és Nida. 

 
2. 3. Dokumentum- és információszolgáltatás 

 
Folytatjuk a már sikeres olvasóközpontú olvasásfejlesztés programot, olyan 
könyvtári (hagyományos és újszerű) eszközöket használunk, melyek mindenki 
számára vonzóak. Újítunk, a színes könyvtár programot felváltja a Hangulatos 
könyvtár. (hangulatok megjelenése az irodalmi művekben: címekben, versekben 
stb.) Felelős: Szabó Andrea. 
Hangsúlyozottan figyeljük a beiratkozó olvasók tájékoztatására a könyvtár minden 
szolgáltatásról, a többi részlegről. 
A gyerekek megnyerését elsősorban különböző, interneten is elérhető játékkal, 
versennyel is segítjük. Felelőse: Mogyorósi 
A különböző, speciális csoportokra kiemelten figyelünk: a TÁMOP keretében 
kidolgozott projektet folytatjuk, majd ennek dokumentációját kiadvány formájában 
közreadjuk. Felelőse: Nida. 
Folytatjuk a baba-mama projektet, valamint a tavalyi, nagycsaládosok felé történő 
nyitást is. Felelőse: Veresné. 
Tavalyi sikertelen kísérletünk után az idén ismét megpróbáljuk az idősebbeket, 
elsősorban a nyugdíjasklubokon keresztül, bevonni a könyvtárhasználatba. 
Tervezzük számukra internethasználati tanfolyam, illetve egyéni foglalkozások 
lebonyolítását is. Felelős: Szabó. 
 
A nyitvatartási időt változatlanul hagyjuk, megfelelőnek tartják a látogatóink. 
Gyűjteményünk összetétele, minősége az igényeknek megfelelő. Az 
előjegyzésekkel is sokat lendítünk az igények kielégítésében, de a könyvtárközi 
kölcsönzés is népszerű.  
A referenszkérdések, kutatási feladatok nyilvántartását rendben és folyamatosan  
végezzük. 
A szombati nyitva tartás a két központi részlegben 3 fő munkájával bonyolódik. 
Teljesen kiszámíthatatlan az olvasói forgalom, ezért előírás, hogy a munkaidő 
kihasználása érdekében a kollégák a szombati napon rendrakásra, egyéb 
munkálatokra is fordítsanak figyelmet. 
A kulturális rendezvényekkel nemcsak olvasókat kívánunk nyerni, de a közösségi 
tér funkciónknak is megfelelünk. A rendezvények felelőse elsősorban Bencsik, de a 
saját témájában természetesen mindenki. 
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Az évfordulókhoz, eseményekhez kapcsolódóan készítünk ajánlókat, 
bibliográfiákat, ismertetőket. A tematikus ajánlók (ballagás, Erkel Ferenc, operák) 
több részleg együttműködésével készülnek. Koordinátor Nida Judit. 
Fokozottan figyelünk a napi, havi statisztika vezetésére, követésére. A Szikla 
nyújtotta új adatgyűjtési lehetőségeket kihasználjuk. Felelős: Paulovits. 
 

 
2. 3. 1. Felnőttkönyvtár olvasószolgálata 

 
Négy nyolc órás és egy állandó délutános, 4 órás munkatárs dolgozik a részlegben, 
négyhetente jut a hosszúzás a kollégákra. Az olvasói érdeklődés, a napi forgalom 
általában nagy, a feladatok sokrétűek. A beiratkozási, kölcsönzési adminisztráció 
mellett a mélyreható tájékoztató feladatok, referenszkérdések lekötik a 
munkatársakat amellett, hogy ők érkeztetik a folyóiratokat, végzik a sajtófigyelést. 
A könyvtárközi kölcsönzés lebonyolítása is a felnőttkönyvtár 
olvasószolgálatosainak a feladata, időben ugyancsak megterhelő az előjegyzések 
nyilvántartása. 
A beiratkozóknak a könyvtár bemutatása, a szabályzat ismertetése, az első 
kommunikáció nagyon lényeges, ezt a kollégák szem előtt tartják. 
Nagy figyelmet fordítunk a kölcsönzött állomány adminisztrációjára, a 
kintlévőségek behajtására. A szabályzat megengedi a bírósági eljárást, ezt fogjuk 
elindítani. Felelőse: Bencsik. 
A tájékoztató munka színvonalát úgy is emeljük, hogy a kollégák között föl vannak 
osztva a különböző szakterületek, így jobban elmélyedhetnek annak tartalmában.  
Változatlanul szeretnénk, ha a nyolcadikos, de felsőbb osztályok is eljönnének 
hozzánk egy-egy óra keretében. A különböző témájú (könyvtárismertető és 
tematikus) projektoros előadások számát növelni fogjuk. Kihelyezett órák 
lehetőségét ismét fölajánljuk az iskoláknak. F.: Paulovits, Szabó. 
Elsősorban a felnőttkönyvtárban fókuszálunk majd a könyvtári hét programjára, 
ennek részletes kidolgozása február végéig megtörténik. Programgazda: Szabó. 
Az elektronikus ügyintézésben, illetve ennek oktatásában előre kívánunk lépni.  
Felelőse: Paulovits, Sebestyén, Szabó. 
A kölcsönzőtérben, a polcokon és az olvasóteremben is rend kell, hogy fogadja a 
látogatókat. Felelőse elsősorban Őrsiné. 
Miután nem rendelkezünk szabad falfelülettel, ahova ismertetőket helyezhetnénk el, 
az állványok végén lévő fehér fémtáblára szövegeket, képeket teszünk 
(megemlékezések, ajánlók, listák stb.). Felelős: Szabó. 
A kollégák rendkívül sokat tesznek a rendezvények szervezése, összeállítása, 
kiállítások fölrakása területén, még a meghívók, szóróanyagok, plakátok elkészítése 
is az ő feladatuk, elsősorban Sebestyén Ewáé. 
Az amatőr művészek kiállításainak helyet adunk, de a különböző ünnepekre is 
készítünk valamiféle megemlékező kiállítást, összeállítást. F.: Sebestyén,  Bencsik. 
Folytatjuk a kalendárium összeállítását, ezt a faliújságon és a honlapunkon is 
megismerhetik az érdeklődők. Felelős: Paulovits. Ugyancsak folytatjuk a 
könyvismertetéseket, melyek a honlapon, az Érdcenteren olvashatók. Felelős: 
Bencsik, Kovács-Sebestyén. 
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2. 3. 2. Gyermekkönyvtár 
 
Két munkatárs – Mogyorósi Erika és Veresné Kálmán Vilma – dolgozik a 
részlegben.  
A gyerekek megnyerése az olvasásra, a könyvtárhasználatra nagyon lényeges, 
hiszen belőlük lesznek az olvasó, könyvtárhasználó felnőttek. 
Az, hogy tudjanak rólunk, ismerjék a szolgáltatásainkat, talán náluk a legkönnyebb 
elérni - szervezett keretek között. Az óvodákkal, iskolákkal, a civil szervezetekkel 
való kapcsolattartás ezt segíti. (Bár a pedagógusok vállalkozási kedve sokat 
csökkent az utóbb években.)  
A gyerekek esetében fokozottabban oda kell figyelni, hogy rend és barátságos 
környezet, kedves könyvtáros fogadja őket! Ugyancsak fontos a polcrend, hiszen a 
gyerek itt találkozik először komoly könyvtárral, könyvállománnyal. Éppen ezért az 
év folyamán a vezetői ellenőrzések kiterjednek a polcrend ellenőrzésére is. 
Az olvasói nyilvántartások vezetésére, az előjegyzések nyilvántartására sokkal 
jobban oda kell figyelni a kollégáknak. Felelős: Mogyorósi 
A már bevált módon folytatjuk a használók száma szerinti versenyt az óvodák és az 
iskolák között, így elnyerhetik a Könyvtárbarát óvoda, és iskola címet. A Tudod a 
választ?-játék, a Könyvmolyosok szervezése is változatlanul folyik. Felelős: 
Veresné) 
A népi hagyományok, jeles napok felelevenítését folytatjuk, elsősorban Veresné 
irányításával. 
A tavaszi kulturális versenyeken, a rajzpályázaton kívül folytatjuk a mesedélelőttök 
szervezését is. Felelős: Mogyorósi, Veresné) 
Az Ünnepi könyvhéten, illetve decemberben a Gyermekkönyvhéten kerül majd sor 
a Könyvbarátok találkozójára (könyvmolyosok, Tudod a választ kérdéssor 
megoldói, Könyvtárbarát óvoda, iskola díj átvevői), valamint a mesemondó 
versenyre is.  Felelős: Veresné, Mogyorósi) 
A rajzpályázat versanyagát erdélyi költők verseiből állítjuk össze. A kiállítás 
megnyitójára erdélyi költőt és könyvtárosokat várunk. (Mogyorósi) 
Ugyancsak folynak majd a kézműves foglalkozások, elsősorban az ünnepekhez 
kötődően. A gyöngyfűző klub havi rendszerességgel tartja foglalkozásait. Felelős: 
Veresné) 
A vitrinekben folyamatosan láthatóak lesznek különböző kiállítások. Felelős: 
Mogyorósi) 
 
 

2. 3. 3. Zenei részleg 
 
Zenei részlegünkben Nida Judit dolgozik, esetenkénti helyettese Kondriné Varga 
Nelli és Szabó Andrea. Nida Judit végzi az összes állománygondozási, 
állományfeldolgozási és olvasószolgálati munkát. 
Intézményi beiratkozás esetén a beiratkozó személy is névre szóló olvasójegyet kap, 
akár többen (természetesen egy intézményhez tartozók) is kaphatnak így jegyet.  
Levelet írunk az iskoláknak, melyben a következőket tervezzük: 
 felajánljuk az előre összeállított foglalkozásötleteinket 
 felajánljuk, hogy akár ki is visszük a foglalkozásainkat az iskolába 
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Tematikus ajánló listákat állítunk össze, ezt a honlapunkra is föltesszük (ballagás, 
Erkel Ferenc művei) 
Zenei és filmes ajánlókat készítünk a honlapra. Ugyancsak a honlapon jelenne meg 
egy új rovat, Heti színes címmel: tartalmazna ajánlókat, ismertetőket (pl. színházi 
előadásokról, helyi rendezvényekről), híreket a Zenei könyvtár életéről – az olvasók 
is írhatnának a rovatba! 
A korábbi tavaszi totót felváltja egy Képes-hangos pontgyűjtögető játék, mely 
minden hónapban megjelenik a honlapon és papíron is. Bizonyos pontszám elérése 
után ingyenes beiratkozási lehetőséget kap az illető, év végén pedig az első három 
helyezettet jutalmazni fogjuk. 
Őszre rajzpályázatot hirdetünk Állatok a zenében címmel. 
Az Erkel-évhez kapcsolódóan Zenélő délutánt szervezünk, játékos formában, 
állomásokon (felvonásokon) végig haladva ismerkedhetnek meg Erkel Ferenc 
munkásságával, az operák világával. 
A TÁMOP keretében tartott Kalandozás az időben c. foglalkozássorozatnak is része 
a zenei részleg, illetve maga a zene. 
 

2. 3. 4. Fiókkönyvtárak 
 
A Jószomszédság Könyvtárában Bukor Zoltánné dolgozik könyvtárosként és 
takarítóként egyaránt. Parkvárosban Székely Zzoltné a könyvtáros és takarító, ő 
minden szombaton a felnőttkönyvtárban is dolgozik, munkaideje ennek megfelelően 
alakul. 
A részlegekben elkezdjük a vonalkódozást, ezzel együtt egy kisebb leválogatást, 
selejtezést hajtunk végre. Mindkét részleg bekapcsolódik a többi könyvtár kiadott 
játékokba, feladatokba, de igény szerint bemutató órákat, foglalkozásokat is tartunk.  
A Jószomszédság Könyvtárában a Csuka Zoltán életútját bemutató kiállítást, az 
emlékszobát népszerűsíteni kell a látogatóknak, a környékbelieknek. 
Ki kell használni, hogy az önkormányzati képviselő a fogadóórák egy részét is a 
Napházban tartja, ilyenkor szóróanyagot kell elhelyezni a teremben, ugyanígy 
Parkvárosban, az orvosi rendelőben. 
 
 
3. Egyéb kulturális programok. Kiadói munka 
 

3. 1. Rendezvények  
 
Csak néhány nagyobb, az összes részleget érintő rendezvény/sorozatról teszünk itt 
említést. 
 
Anyanyelv ápolása - Programgazda: Bencsik Ildikó 
 Kazinczy-verseny gyermekkönyvtárban 

Internetes nyelvi játék 
 A játék eredményhirdetése 
 Vers-elő 
 
Kultúrák közötti kapcsolat - Programgazda: Bazsó, Sebestyén 

Csuka Zoltán sírjának megkoszorúzása. Domonkos László előadása 
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Költészet napi rajzpályázat eredményhirdetése (erdélyi költők  
verseinek illusztrációi).  
A rajzpályázat tavalyi, vajdasági anyaga vándorkiállításának Délvidéken. 

 Kovács István: Egy a lengyel a magyarral II. c. könyvének bemutatója 
 Mohos Elsbeta könyvbemutatója 

Koszorúzás a lengyel emléktáblánál 
Csuka Zoltán emléknap – délvidéki irodalmárok 

Érdi Napok/ szeptember - programgazda: Sebestyén, Bencsik 
Miután az időpont bizonytalan, ezért csak egy hozzávetőleges programot tudunk 
összeállítani: 
 Érd irodalmi élete (irodalmi séta, óra) 
 Papp János színművész előadóestje 
 Csuka Zoltán emléknap vajdaságiak részvételével 

 
Országos Könyvtári Napok  október 4–8. Programgazda: Szabó Andrea 

megbocsátás hetei 
beiratkozási akció 
 
 
3. 2. Kiadói tevékenység 

 
Kiadványaink 
 Duna-part – 3 havonta 
 Duna-part könyvek  
 Költészet napi versválogatás erdélyi költők verseiből 
 Különböző feladatsorok: Tudod-e?, Nyelvi játék, Pontgyűjtögető játék 
 Érdi eseménytár előkészítése 
 Kalandozás az időben c. foglalkozássorozat forgatókönyve 

 
 
4. Kapcsolatok - marketing 
 
A TÁMOP keretében sikerül megújítani a honlapot, interaktívvá tesszük, valamint 
az alap információk angol nyelven is elérhetőek lesznek rajta. Folyamatosan 
frissítjük, aktualizáljuk a honlapot, de a tájékoztatás egyéb, papíralapú formáit is 
alkalmazzuk (meghívók, plakátok, szóróanyagok). Felelős: Sebestyén, Nida, 
Kovács-Sebestyén, bizonyos témákban mások is) Hírlevelet indítunk – felelőse: 
Bencsik. 
A helyi sajtóval (elektronikus és írott) tartani fogjuk a kapcsolatot, a Rádió 6-ban is 
szeretnénk megnyilvánulni. Az Érdi tévé is rendszeresen jönni fog hozzánk, hív 
bennünket beszélgetésre, közös műsorok készítésére. Megállapodtunk, hogy a 
honlapunkra föltehetjük a rólunk szóló anyagaikat, illetve a TÁMOP pályázattal 
kapcsolatos felvételeket megkapjuk tőlük DVD-n. 
Továbbra is kihasználjuk az internetes információs lehetőségeket: Érdcenter, egyéb 
weblapok. Az együttműködés viszonzásaként az érdcenter nálunk tarthat bizonyos 
képzéseket terembérlet fizetése nélkül. 
A Könyvtárbarát óvoda, iskola felhívás is része a marketingünknek, ugyanis 
olvasókat, látogatókat hoz a könyvtárba. 
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Az iskolák számára több vetélkedőt, versenyt szervezünk, ezzel is segítve a 
munkájukat (különösen érdekesek a nem tanulmányi versenyeink) A TÁMOP 
keretében meghirdetett versenyek hangsúlyozottan fontosak lesznek. 
Óvodásokat, kisiskolásokat várunk a mesedélelőttökre, a gyermekkönyvtári író-
olvasó találkozókra. Szívesen vállalunk külső foglalkozásokat is. 
Az óvodai munkaközösség nálunk tartja továbbképzéseit, szakmai napjait. 
A Magyar Földrajzi Múzeummal együtt szervezzük a városi helyismereti 
vetélkedőt.  
Újnak számít a Családsegítő Központtal felvett kapcsolat: ennek keretében ajándék 
olvasójegyeket ajánlunk fel az ügyfeleiknek, újságokat, színes lapokat, könyveket  
adunk át nekik. Szívesen látjuk őket szervezetten, csoportosan egy-egy bemutató 
foglalkozásra, de egyénileg is - segíteni szeretnék leküzdeni az ún. küszöbfélelmet! 
Az együttműködés keretében tudunk segíteni az amatőr művész „klienseiknek” is 
egy-egy kiállítási bemutatkozási lehetőséggel. 
Kapcsolataink a civil szervezetekkel ismét gyümölcsözőnek ígérkeznek: a lengyel 
egyesület már összeállította a programját, a gazdag programhoz mi is csatlakozunk, 
bár a tervünkben csak részben jelenítjük meg. 
A Városszépítő Egyesület a mi helytörténeti programjainkra alapoz elsősorban, mi 
pedig egyeztetjük velük ezeket. 
A KÉKÉK-kel is tartjuk a kapcsolatot, a tagokon keresztül is tudjuk népszerűsíteni 
programjainkat, illetve a közös programokat (nyári tábor, Mezőföldi Nap) 
Jó reklámnak ígérkezik a diósdi Líra könyvesbolttal kötött megegyezés, melynek 
értelmében a hozzánk beiratkozott olvasók bizonyos százalékban árengedményt 
kapnak a boltban vásárolt könyvek után. 
Szakmai kapcsolatainkat az előző évihez hasonlóan ápoljuk, erősítjük, de erősíteni 
szeretnénk a nemzetközi kapcsolatokat is. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


